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Seminarthemen 

2 

1. Gründe und Motive für Downsizing 
2. Downsizing aus Sicht der Agency-Theorie 
3. Downsizing aus (Neo-)Institutionalistischer Perspektive 
4. Die Auswirkungen von Corporate Downsizing auf die 

Unternehmensprofitabilität 
5. Kapitalmarktreaktionen auf die Ankündigung von Downsizingmaßnahmen 
6. Reputationseffekte von Downsizing 
7. Auswirkungen von Downsizing auf die verbleibenden Mitarbeiter im 

Unternehmen 
8. Kreativität und Innovationsfähigkeit im Unternehmen nach 

Downsizingprogrammen 
9. Downsizing als Managementmode in den 1990er Jahren? 
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Seminarziele 

I Vertiefung wissenschaftlicher Kenntnisse 

II Wissenschaftliches 
Arbeiten 

III Selbst- und Zeitmanagement 

• Literaturarbeit 
• Zitationen 
• Erstellung einer Gliederung 
• Wissenschaftliche 

Präsentationen 

• Inhaltliche Vertiefung in einem Themengebiet der 
Managementwissenschaften (hier: Downsizing) 

• Wissenschaftliche Theorien/Empirisches Arbeiten 

• Techniken des 
Selbstmanagements 

• Entwerfen eines Projektplans 
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Seminarziele 

 Vorbereitung auf die Anfertigung 
einer Bachelorarbeit 
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Termine & Prüfungsleistung 

Leistungspunkte: 6 LP 
Vertiefungsgebiete: „Strategie und Kooperation“ oder „Organisation und 
Personal“ 
Leistungen: 
• Erstellen einer Seminararbeit (15 Seiten) (60%) 
• Halten eines mündlichen Vortrags (ca. 20 Minuten) mit anschließender 

Diskussion (35%) 
• Mündliche Beteiligung (5%) 
Termine:  
• 3 SWS 
• Geplant: Di, 15-18 Uhr 
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Anmeldung 

• Vollständiger Vor- und Nachname 
• Studienausweis und Matrikulationsnummer 
• E-Mail-Adresse 
• ZEDAT-Username (für Eintragung in das Blackboard-System) 
• Studiengang und Semesteranzahl 
• 2-3 Wunschthemen 
 
Anmeldung bis 5. Juli 2013 
Malgorzata Gdowska, Boltzmannstr. 20, Raum 323 
20 Seminarplätze!! 
Verteilung der Plätze nach Reihenfolge der Anmeldung und Wunschthemen 
Bekanntgabe der Verteilung der Seminararbeitsthemen am 12.7.2012  
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Kontakt 
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Ann-Christine Schulz 
Fachbereich Wirtschaftswissenschaft 
Institut für Management 
Juniorprofessur für Corporate Strategy 
Boltzmannstr. 20 
14195 Berlin 
Tel: +49 30 838 50572 
Fax: +49 30 838 4 50572 
E-mail:  ann.c.schulz@fu-berlin.de  
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