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Modul: Entscheidungsunterstützungssysteme

 Qualifikationsziele:

 Basierend  auf  Methoden  und  Modellen  der  angewandten  Optimierung  vermittelt  das  Modul  die  wichtigsten  Tech-
 nologien  der  computerbasierten  Entscheidungsunterstützung  aus  Sicht  der  Wirtschaftsinformatik.  Die  Studentin-
 nen  und  Studenten  erwerben  Kompetenzen  zur  Modellierung  und  Analyse  komplexer  Entscheidungssituationen  in
 Unternehmen  und  Organisationen  und  werden  somit  in  die  Lage  versetzt,  geeignete  Modellierungstechniken  und
 Lösungsmethoden  selbst  auszuwählen  und  anzuwenden  sowie  Software  zur  Analyse  und  Lösung  der  entwickel-
 ten Modelle zu nutzen.

 Inhalte:

 Nach  einer  Übersicht  der  gängigen  Methoden  der  quantitativen  Entscheidungsunterstützung  (Optimierung,  Simu-
 lation,  Business  Intelligence)  werden  die  Grundlagen  der  Modellierung  von  betrieblichen  Entscheidungssituatio-
 nen  mit  Hilfe  mathematischer  Optimierung  vorgestellt.  Die  Modellierungstechniken  werden  direkt  an  praktischen
 Beispielen angewendet und mit Hilfe der Optimierungssoftware gelöst.

 Im  zweiten  Teil  der  Lehrveranstaltung  erfolgt  eine  Einführung  in  die  Werkzeuge  und  Modelle  des  Data  Mining  und
 Business  Intelligence.  Das  Erlernte  wird  in  der  Übung  erprobt,  die  Anwendung  in  der  betrieblichen  Praxis  wird
 anhand der Fallstudien veranschaulicht.
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 Veranstaltungssprache:  Deutsch  und  Englisch  (erforderlich  sind  Kenntnisse  auf  dem  Niveau  B1  des  Gemein-
 samen Europäischen Referenzrahmens für Sprachen)

 Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 180

 Dauer des Moduls: Ein Semester

 Häufigkeit des Angebots:  Nach Verfügbarkeit

 Verwendbarkeit: Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre



 

 

 


