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Dieser Leitfaden wurde urspriinglich fiir Studierende geschrieben, die in der Speziel-
len Betriebswirtschaftslehre Personalpolitik am Fachbereich Wirtschaftswissenschaft
der Freien Universitit eine Seminar- oder Studienabschlussarbeit erstellen. Er vermit-
telt Basiswissen und Handwerkszeug zur Literaturrecherche (auch im Internet) und
zum richtigen Zitieren. Darliber hinaus gibt er eine Orientierung auf dem erfahrungs-
gemdl schwierigen Weg vom Thema zur konkreten Fragestellung und hilft dabei,
Irrwege zu erkennen und aus Sackgassen heraus zu kommen. Als Fragestellungen
werden neben den iiblichen wie z.B. Beschreibung, Erkldarung, Bewertung oder Ges-
taltung auch Mehrperspektivenanalyse, Ideologiekritik und Diskursanalyse angespro-
chen, weil diese aus einer personalpolitischen Perspektive besonders bedeutsam sind.

Da wir aufgrund vieler Riickmeldungen zu der Uberzeugung gekommen sind, dass
dieser Leitfaden auch Studierenden des Faches Personal an anderen Universitdten so-
wie generell Studierenden der Betriebswirtschaftlehre und benachbarter Facher von
Nutzen sein kann, gibt es ithn nun als Buch.
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