Prof. Dr. Dagmar Vinz WiSe 2008/2009, SBI/M1

Mail: dagmar.vinz@fu-berlin.de Mi 18:00 — 20:00 Uhr, Raum: Rost- / Silberlaube
Raum: lhnestr. 229 / R 202 Habelschwerdter Allee 45, H 1a
Tel.: 83852889 Sprechstunde nur nach Anmeldung,

Liste Dienstzimmer: Donnerstag 14:00-15:30 Uhr

Vorlesung: Gender und Diversity-Studies in den
Wirtschafts-, Rechts- und Politik- und Sozialwissenschaften
— Interdisziplindre Perspektiven, theoretische Fundierungen

15.10.08  Einfuhrung und Vorstellung des Seminarplans
22.10.08  Gender Kompetenz flir Gleichstellungspolitik: Theoretische Grundlagen

29.10.08  Gender Kompetenz flir Gleichstellungspolitik: Akteure und Strategien

05.11.08 Diversity Kompetenz fur Antidiskriminierungspolitik: Theoretische Grundlagen
12.11.08  Diversity Kompetenz fur Antidiskriminierungspolitik: Akteure und Strategien
19.11.08  Politikwissenschaft: Die Disziplin und ihr Fokus auf Gender und Diversity

26.11.08  Universitare Gleichstellungspolitik
Mechthild Koreuber, Zentrale Frauenbeauftragte der FU Berlin
03.12.08  Rechtswissenschaft: Die Disziplin und ihr Fokus auf Gender und Diversity
Prof. Dr. Beate Rudolf
10.12.08  Rechtswissenschaft: Methoden und zentrale Forschungsergebnisse
Prof. Dr. Beate Rudolf
17.12.08  Betriebswirtschaftslehre: Die Disziplin und ihr Fokus auf Gender und Diversity
Prof. Dr. Barbara Sieben
Akademische Ferien

07.01.09 Betriebswirtschaftslehre: Methoden und zentrale Forschungsergebnisse
Prof. Dr. Barbara Sieben

14.01.09  Zentrale Problemfelder: Umwelt und Entwicklung

21.01.09  Zentrale Problemfelder: Arbeit, Bildung und Soziales

28.01.09  Zentrale Problemfelder: Gender und Gesundheit
Prof. Dr. Martina Doren, FU Berlin/Charité

04.02.09  Zentrale Problemfelder: Migration, Integration und Staatsbirgerschaft

11.02.09 Fazit und Evaluation



