
Vertiefungsgebiet Volkswirtschaftstheorie 

Modul: Mikroökonomie 

Qualifikationsziele: Das Ziel dieses Moduls besteht darin, die mikroökonomische Analyse von Märkten
und des Zusammenhangs von Wettbewerb und Wohlfahrt zu vertiefen. Insbesondere sollen Kenntnisse
über die Interaktion von Markt und Unternehmen erworben werden. Dies betrifft die Preis- und Produkt-
wahl eines Unternehmens, das Wettbewerbsverhalten im Oligopol, Marktzutrittsentscheidungen und die
Rolle von Kartellabsprachen und anderer Wettbewerbsbeschränkungen. Es soll ein Verständnis dafür
entwickelt werden, wie sich Unternehmensentscheidungen auf die Effizienz eines Marktes auswirken und
in welchen Bereichen eine wettbewerbsrechtliche Intervention sinnvoll erscheint.  

Inhalte: Wohlfahrt und Wettbewerb, Marktverhalten des Monopols, Oligopolistischer Wettbewerb, Wett-
bewerbsbeschränkungen 

Die vorangehende Absolvierung des Moduls „Einführung in die Mikroökonomie“ wird empfohlen. 

Lehr- und Lernformen
Präsenzstudium 

(Semesterwochenstunden = 
SWS) 

Arbeitsaufwand insge-
samt 

(Stunden) 

Formen aktiver Teil-
nahme

Vorlesung 2 
Beantwortung von Dis-
kussionsfragen, Stel-
lungnahme zu Thesen 

Übung 2 

Präsenzzeit Vorlesung 
(30) 

Präsenzzeit Übung (30) 

Vor- und Nachbereitung 
des Stoffs (50) 

Bearbeitung von Ü-
bungsaufgaben (30) 

Prüfungsvorbereitung 
und -bearbeitung (40) 

Behandlung von Prob-
lemstellungen und Auf-
gaben  

Veranstaltungssprache: Deutsch 

Arbeitszeitaufwand/h insgesamt: 180 

Dauer des Moduls: ein Semester 

Häufigkeit des Angebots: jedes Wintersemester 
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Modul: Mikroökonomie  

Zugangsvoraussetzungen: Keine.  

Lehr- und Lernformen  Modulprüfung  Pflicht zu regelmäßiger 
Teilnahme  

Vorlesung  
Klausur oder Multiple-
Choice-Test (Bearbeitungs- Teilnahme wird empfohlen  

 dauer: 120 Minuten). An die   
  

Übung  

Stelle einer Klausur bzw. 
eines Multiple-Choice-Tests 
können mehrere Tests mit 
gleicher Gesamtbearbei-
tungsdauer treten.  Teilnahme wird empfohlen  

Leistungspunkte: 6  
 


