
 

 

 

Stellenausschreibung 

 

Traineeprogramm (m/w) im Kapitalmarktgeschäft im 

Bereich Business Management / Business Technology 

Unsere Zukunft wird durch innovatives Denken gesichert 

Der Bereich Business Management ist zuständig für die unmittelbare, geschäftsnahe 

Betreuung der Handels- und Vertriebsfunktionen im Strategischen Geschäftsfeld 

Kapitalmarktgeschäft (KMG). Als Kompetenz-Center des KMG unterstützt, sichert 

und entwickelt Business Management die Geschäftsaktivitäten in Bezug auf 

Prozesse, Steuerung, Systeme und finanzmathematische Verfahren. 

 

In der Abteilung Business Technology arbeiten Sie im KMG an der Schnittstelle 

zwischen Handel, Informationstechnologie und Kontroll- und Abwicklungseinheiten. 

Sie sind direkter Ansprechpartner für die Geschäftsbereiche. Die Funktionen der 

Abteilung Business Technology sind insbesondere: 

 

� Analyse, Aufbereitung und Umsetzung von Business Requirements des KMG 

� Funktionale Betreuung und Weiterentwicklung der im KMG eingesetzten IT-

Systeme für Handel und Risikomanagement 

� Planung und Steuerung des Transaktionsflusses zwischen Front Office und 

Middle Office/Back Office 

� Management KMG-bezogener Projekte 

 

 

Während des auf Sie individuell zugeschnittenen Traineeprogrammes erhalten Sie 

durch Aufenthalte in den in Berlin, Luxemburg und London ansässigen Geschäfts-, 

Handels-, Produkt- und Marktfolgebereichen vertiefte Einblicke in die Produkte und 

Abläufe des Kapitalmarkts sowie die wesentlich damit verbundenen Einheiten, 

Verarbeitungen und Prozesse in der Gesamtbank.  

 

� Im täglichen Produktionsprozess des KMG arbeiten Sie praktisch mit und lernen 

Produkte, Systeme und Prozesse des KMG kennen 

� Sie arbeiten mit an der Konzeption neuer Anwendungen und Abläufe, auch in 

den benachbarten Abteilungen des Business Management 

� Sie unterstützen Projekte und arbeiten mit am Ausbau und der 

Weiterentwicklung der Handelssystemarchitektur.  

 

Aufgabenfeld

 



 

Folgende Voraussetzungen sollten Sie erfüllen: 

 

� Hochschulstudium mit technisch/ökonomischer Ausrichtung wie z. B. 

Wirtschaftsinformatik, -mathematik oder -ingenieurwesen 

� sehr gutes analytisches Denkvermögen sowie eine sehr gute 

Kommunikationsfähigkeit 

� ausgeprägtes EDV-technisches Interesse und Verständnis  

� Eigeninitiative, Leistungsorientierung, Belastbarkeit und die Bereitschaft, 

Verantwortung zu übernehmen 

� ausgeprägte Teamorientierung 

� sehr gute englische Sprachkenntnisse  

� Kenntnisse von Kapitalmarktprodukten und entsprechenden Prozessen im 

Kapitalmarktumfeld wünschenswert 

� Durch Praktika nachgewiesene erste Erfahrung im Bankenumfeld oder im EDV-

Umfeld wünschenswert 

 

Die Dauer des Traineeprogramms beträgt 18 Monate. 

 

Voraussetzungen

Wenn Sie Interesse an dem Traineeprogramm haben und den genannten 

Anforderungen entsprechen, senden Sie uns Ihre Bewerbung. 

 

Landesbank Berlin AG 

Postfach 110839 

10838 Berlin 

email: HR_services_bewerbungen@tds.de 

Andreas Tieke 

Telefon: (030) 245 660 39 

www.lbb.de 

 

Kontakt 

 


