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bundesweit / remote moglich - 10-20 Stunden pro Monat - ab sofort

Werkstudent (m/w/d) als
React Entwickler

ﬁ¢|md EXIST L\ESF - gﬂiﬂ':f':e"' PROFUND

Existerzgndurgen Europiischer Sozialfonds Europaische
aus de- o fur Deu union Gestalten. Freie Universitat Berlin

Uber uns:

Aivy ist eine mehrfach ausgezeichnete Ausgrundung der Freien Universitat in Berlin. Als HR-Tech-Startup entwickeln wir Game-based-Assessments und
schaffen damit einen neuen Standard neben dem Lebenslauf. Nutzer konnen auf ansprechende Weise und wissenschaftlich fundiert die eigenen Potenziale
erkunden und diese mit Unternehmen teilen. Diesen stehen damit bereits sehr viel fruher als bisher valide diagnostische Daten, fur eine qualitativ bessere

und diskriminierungsfreie Ersteinschatzung von Bewerbern, zur Verfugung.

Aufgaben:

/' Du unterstutzt uns bei der Weiterentwicklung von Aivy

v/ Du arbeitest dich selbststandig in neue Technologien & Libraries ein

v/ Du arbeitest zusammen mit den Bereichen Diagnostik, Vertrieb und Marketing

+/ Unser Tech-Stack u.a. React Native /-Web, AWS, Node.js

v/ Du schreibst starken Code und Codeoptimierung ist fur Dich normal und alltaglich

v/ Bugfixing, Testing und Dokumentation sowie stetiger Fokus auf die Usability

Profil:

+/ Du studierst Informatik, Wirtschaftsinformatik (ab 3. Semester Bachelor) oder bringst
vergleichbare Fahigkeiten und Kenntnisse mit
v/ Du hast bereits erste praktische Erfahrungen im Bereich der Frontend Entwicklung
(HTML5, CSS3, JavaScript) sammeln konnen
v/ Idealerweise hast du schon erste Beruhrungspunkte mit React Native, Node.js & AWS gehabt
v/ Interesse am Einsatz aktuelle Technologien

v Interesse an Video und Mobile Games

Damit kannst du rechnen:

v/ maximale Flexibilitat und angenehmes Arbeitsumfeld
v/ kurze Entscheidungswege und direkte Kommunikation
v/ Platz fur Kreativitat und Selbstverwirklichung

v/ langfristige Perspektive

v/ Yoshi $g

Du willst dich bewerben oder hast Fragen?
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