
Fachbereich Wirtschaftswissenschaft - Wiss. Einrichtung 
für Betriebswirtschaftslehre 
Department Wirtschaftsinformatik 

Wiss. Mitarbeiterin / Wiss. Mitarbeiter 
25%-Teilzeitbeschäftigung (Vollzeitbeschäftigung bei analogverkürzter 
Laufzeit möglich) 
befristet bis 31.12.2016 (Projektende) 
Entgeltgruppe 13 TV-L FU 
Kennung: 04/16/WM 08 

Aufgabengebiet: 

 Mitarbeit an einem aktuellen Forschungsvorhaben im Rahmen der Focus Area 
„DynAge“ in Kooperation mit der Charité Universitätsmedizin Berlin 

Einstellungsvoraussetzungen: 

 Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium (Diplom oder Master) mit den 
Schwerpunkten Wirtschaftsinformatik oder Management/Organisation, Marketing 

Erwünscht: 

 Prädikatsexamen 
 sehr gute Englischkenntnisse 
 Kenntnisse qualitativer Forschungsmethoden und Grundkenntnisse quantitativer 

Forschungsmethoden 
 Organisationstalent und strukturierte Arbeitsweise 
 Bereitschaft das Thema „Geschäftsmodelle“ interdisziplinär aufzuarbeiten 
 mögliche Themen-/Interessensbereiche: Geschäftsmodellinnovationen bzw. 

Innovationsprozesse im deutschen Gesundheitswesen 
 IT-Innovationen und Service Innovation im Kontext komplexer Krankheiten 
 Engagement, eigenständiges und eigenverantwortliches Arbeiten sowie Teamfähigkeit 

Bewerbungen sind mit aussagekräftigen Unterlagen bis zum 09.05.2016 unter Angabe der 
Kennung 04/16/WM 08 im Format PDF und elektronisch per E-Mail zu richten an (Herrn 
Prof. Dr. Lauri Wessel): lauri.wessel@fu-berlin.de oder per Post an die 

Freie Universität Berlin 
Fachbereich Wirtschaftswissenschaft 
Wiss. Einrichtung für Betriebswirtschaftslehre 
Department Wirtschaftsinformatik 
Herrn Prof. Dr. Lauri Wessel 
Garystr. 21 
14195 Berlin (Dahlem) 

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber/in Ihr Einverständnis, dass 
Ihre Daten elektronisch verarbeitet und gespeichert werden. 


