
Die Deutsche Bundesbank ist eine der größten Zentralbanken weltweit. Unsere
Kerngeschäftsfelder umfassen die Bereiche Geldpolitik, Bankenaufsicht, Finanz- und
Währungssysteme, Bargeld sowie unbarer Zahlungsverkehr.

Wir suchen für den Zentralbereich Finanzstabilität in unserer Zentrale in Frankfurt am Main
befristet für ein bzw. zwei Jahre mehrere

Ihre Aufgaben

Sie analysieren empirisch und modellgestützt Aspekte der Finanzstabilität. Ihre Arbeit trägt dazu
bei, Risiken für die Finanzstabilität zu bewerten, Vorschläge zur Abwehr systemischer Risiken
auszuarbeiten sowie Auswirkungen von Politikmaßnahmen abzuschätzen. In Ihren Analysen
bereiten Sie Fragestellungen zur Finanzstabilität auf. Sie wirken am Stabilitätsbericht der
Deutschen Bundesbank sowie an der Entwicklung von Positionierungen in nationalen und
internationalen Gremien der Finanzstabilität mit. Auch vertreten Sie die Bundesbank in nationalen
und internationalen Arbeitsgruppen.

Ihr Profil

Universitätsdiplom, (akkreditierter) Master- oder gleichwertiger Studienabschluss der
Volkswirtschaftslehre, Finanzwirtschaft, Mathematik oder einer verwandten Fachrichtung
mit überdurchschnittlichem Ergebnis

Umfassende Kenntnisse volkswirtschaftlicher und finanzwirtschaftlicher Theorie

Sehr gute Kenntnisse statistischer und ökonometrischer Methoden sowie entsprechender
Software

Ausgeprägte Fähigkeit zur Analyse, Bewertung und prägnanten Darstellung komplexer
Sachverhalte; vorzugsweise belegt durch eine Promotion und/oder Publikationen

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Gute Kenntnisse in einem der folgenden Bereiche

Banken und Immobilien

Messung und Bewertung systemischer Risiken

Dynamische allgemeine Gleichgewichtsmodelle

Unser Angebot

Neben einzigartigen Aufgaben bieten wir Ihnen attraktive Beschäftigungsbedingungen. Darüber
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hinaus fördern wir durch vielfältige Maßnahmen Ihre zielgerichtete Weiterbildung und die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Die Einstellung erfolgt in Entgeltgruppe 13 TVöD zuzüglich
einer Bankzulage.

Ihre Bewerbung:

Wir möchten den Frauenanteil erhöhen, deshalb freuen wir uns auf qualifizierte Bewerberinnen.
Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne die zuständige Personalreferentin Frau Müller, Telefon 069
9566-8433.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Anschreiben,
Studienzeugnisse bzw. aktuelle Leistungsübersicht) bis zum 2. September 2013 unter Angabe der
Kennziffer 2013_0579_02_Homepage.

Link zum Online-Bewerbungsformular [https://www.hrecruiting.de/bundesbank
/index.php?kunden_nr=BNGbtCUstp8qfPpT&link_id=BcR6JuxNmzTtqKTuSd]
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